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Республика Карелия
Администрация Пряжинского городского поселения

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

«07» марта 2026 г.				  № 7
пгт Пряжа

Об утверждении Порядка представления сведений о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданами, замещающими или претендующими на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, замещающими или претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений


В соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2025 года 
№ 505-ФЗ «О внесении в отдельные законодательные акты Российской Федерации», вступивший в силу с 1 января 2026 года, который внес изменения 
в федеральные законы от 25.12.2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Указом Главы Республики Карелия от 05.08.2009 г. № 64 «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Карелия, при назначении 
на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Карелия обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», Администрация Пряжинского  городского поселения 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить новый порядок представления   сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданами, замещающими 
или претендующими на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, замещающими или претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений, согласно приложения.
2. Постановление Администрации Пряжинского городского поселения 
от 22.04.2012 г. № 4 «Об утверждении Порядка представления лицом, замещающим на постоянной основе должность Главы Пряжинского городского поселения, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера его супруги (супруга)  
и  несовершеннолетних детей» считать утратившим силу.
3. Разместить настоящее постановление на официальном сайте Пряжинского городского поселения: https://priaza32.dev.mediaweb.ru в сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю 
за собой.




Глава Пряжинского
городского поселения 			     			               О.И. Шабловская
Разослать: дело-1

























Приложение к Постановлению 
Администрации Пряжинского городского поселения 
от 07 марта 2026 года № 7

Порядок
 представления   сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей гражданами, замещающими или претендующими 
на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, замещающими или претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений

1. Настоящим Порядком определяется порядок сведений о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей гражданами, замещающими или претендующими 
на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, замещающими или претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений (далее – сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с настоящим Порядком представляют лица, замещающими 
или претендующими на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, замещающими или претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений, для которого федеральными конституционными законами или федеральными законами не установлены иные порядок и формы предоставления указанных сведений.
3. Предоставление ежегодных сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера отменяются: лицам, замещающим должности муниципальной службы; действующим муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений. 
4. Лица, замещающие должности муниципальной службы, действующие муниципальные служащие и руководители муниципальных учреждений предоставляют сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляют сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, при  каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений (далее – отчетный период), если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки, по утвержденным формам справок.
5. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются лица, претендующими на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, претендующими 
на замещение должности руководителей муниципальных учреждений, по утвержденным формам справок.
6. Лица, претендующие на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, претендующие на замещение должности руководителей муниципальных учреждений представляют:
а) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая денежное вознаграждение, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, 
и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода;
б) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об из обязательствах имущественного характера 
по состоянию на конец отчетного периода.
7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются специалисту, ответственному за кадровую работу в Администрации Пряжинского городского поселения.
8. В случае если гражданин, замещающий должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений обнаружил, что в представленными 
им специалисту, ответственному за кадровую работу в администрации Пряжинского городского поселения сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в указанном выше порядке.
9. Уточненные сведения могут быть представлены в течение трех месяцев после окончания срока, указанного в пунктах 3, 4 настоящего Порядка.
10. В случае непредставления по объективным причинам лицам, претендующими 
на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
11. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Порядком лицам, претендующими на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений, осуществляется в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.
12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Порядком лицам, претендующими 
на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну. Эти сведения представляются должностным лицам в случаях, предусмотренных федеральными законами.
13. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицам, претендующими на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений, своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей в соответствии с настоящим  Порядком, не размещаются 
на официальном сайте Пряжинского городского поселения.
14. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа 
со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии 
с законодательством Российской Федерации.
15. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Порядком лицам, претендующими 
на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений, и информация о результатах проверки достоверности полноты этих сведений приобщаются к их личным делам.
16. В случае, если гражданин, представивший в соответствии с настоящим Порядком справки о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
а также о доходах, об обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, не был наделен полномочиями по замещению должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, претендующими 
на замещение должности руководителей муниципальных учреждений, эти справки возвращаются ему по его письменному заявлению вместе с другими документами.
17. В случае непредставления или представления заведомо ложных сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, претендующими на замещение должности муниципальной службы, муниципальными служащими, гражданами, претендующими на замещение должности руководителей муниципальных учреждений, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
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